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Hoje, os jovens de 15 a 29 anos compoem a maior geragao que a regiao da
América Latina e Caribe (LATAM) ja viu - ou vera. O futuro da regiao depende
dessa geracao e como reconhecem e atingem seu potencial. Embora esta
geracao de jovens seja a mais instruida que ja houve na regiao, ela também
enfrenta desafios criticos. Na Fundacao Internacional da Juventude - IYF (em
inglés), estamos comprometidos em priorizar investimentos direcionados ao
publico jovem para ajuda-lo a superar esses desafios. Para saber mais sobre
as abordagens baseadas em evidéncias da IYF, consulte a pagina 3..

CINCO DESAFIOS NA LATAM

Os impactos das mudancas climaticas - incluindo mudancas nos padroes de precipitacao,
aumento das temperaturas e tempestades cada vez mais intensas e frequentes - estao
colocando em risco comunidades rurais € maritimas e meios de subsisténcia.

A LATAM tem a maior taxa de homicidios do mundo, e essa violéncia afeta desproporcionalmente
os jovens - 77% das mortes de jovens na regiao sao causadas pela violéncia. A violéncia de género
também disparou durante a pandemia.

A janela de oportunidade para esta geracao esta se fechando rapidamente: 14% dos jovens
permanecem fora da escola, de oportunidades de formacao ou do mercado de trabalho.
Além disso, os jovens que estao no mercado de trabalho enfrentam uma taxa de
desemprego de 18%, o triplo da taxa dos adultos.
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COMO A IYF ESTA RESPONDENDO A ESSES DESAFIOS?

’

‘ Inspiramos e apoiamos os jovens a agir, incorporando aprendizados de servico,
‘

voluntariado, bolsas de pesquisa, conselhos de jovens e acampamentos de agao

Desbloqueando social em nossa programacao.

o potencial
juvenil

Aproveitamos nossa rede de parceiros lideres do setor privado para
desenvolver solucdes sob medida para que os jovens possam desbloquear
oportunidades econémicas em varios setores- de Tl a energia. Nossos parceiros
do setor privado fornecem a IYF o apoio financeiro, inteligéncia de mercado

e influéncia necessarios para construir solugoes sustentaveis em escala.

)

Impulsionando
a oportunidade
econdmica

Identificar os
sistemas onde
podemos fazer

mudancas

Aproveitando nossa
abordagem e ferramentas
comprovadas de mudanca

de sistemas, transformamos
os sistemas para melhor
atender as necessidades

dos jovens do Cone Sul ao Rio
Grande, construindo novas

e mais solidas rotinas, funcoes,
regras e relacionamentos com
as partes interessadas. Na
ultima década, contribuimos
para a mudanc¢a de mais de 70
politicas no México e no Peru.
Além disso, lideramos
campanhas para mudar as
normas restritivas de género
em toda a regiao.

Colaborar
para criar
solugoes

para jovens
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ABORDAGENS BASEADAS EM EVIDENCIAS

SOLUCOES DE LONGA DURAGAO E SUSTENTAVEIS

A IYF trabalha com parceiros para desenvolver, replicar e dimensionar solugdes eficazes para que a geragao atual de
jovens realize seu potencial de transformar suas vidas, comunidades e a regido. Alavancando nossa comprovada
abordagem de mudancga, incorporamos abordagens baseadas em evidéncias em toda a regido, apoiando uma média
de 51.000 jovens todos os anos para desbloquear e desenvolver seu potencial.

A abordagem agil e orientada para a demanda
da IYF prepara os jovens para o mundo do
trabalho em constante mudanca. Aproveitamos
fontes de dados nao tradicionais, incluindo dados
extraidos de plataformas de vagas de trabalho,
analises curriculares e workshops de design thinking, para
identificar lacunas de habilidades quantitativas e qualitativas
a nivel local. Com essas informagoes, trabalhamos com
os sistemas locais de educacao e treinamento técnico
e vocacional (TVET, em inglés) para ajustar as matriculas,
incorporar habilidades relevantes aos curriculos formais
e aprimorar as habilidades dos instrutores para ministrar
os novos curriculos. Em média, 60% dos graduados dos
programas IYF conseguem emprego formal de 4 a 6 meses
apos a conclusao e ganham 26% a mais do que seus pares.

A IYF abre as portas para iniciativas e
oportunidades econémicas da juventude nas
cadeias de valor rurais e maritimas e constréi
abordagens positivas de desenvolvimento dos
jovens na programacao do sistema alimentar. Além
disso, fornecemos intervencdes comprovadas de desenvolvimento
de negdcios, conectando jovens empreendedores com mais

de USS$ 1 milhdo em novos investimentos para seus negdcios,
além de identificar oportunidades econémicas na cadeia de valor
regional. No México, em parceria com o Centro Intemacional

de Melhoramento de Milho e Trigo (CIMMYT), incorporamos

o treinamento em agricultura de conservagdo ao curriculo de
agricultura politécnica. No Peru, incorporamos o aprendizado
baseado em projetos ao curriculo das disciplinas do agronegdcio
para ajudar os jovens agricultores a se adaptarem as condigoes
em mudanca.

No Panama, a parceria inovadora da IYF com
o Banco Interamericano de Desenvolvimento
(BID), a Agéncia dos Estados Unidos para
o Desenvolvimento Internacional (USAID),
provedores locais de treinamento de curta
duragéo e a Google, esta apoiando os migrantes venezuelanos
para obter o Certificado Profissional de Suporte de TI
da Google por meio de orientacao e facilitagdo do
aprendizado, bem como modalidades de aprendizado
flexiveis, treinamento, servicos de colocacao de emprego
e outros apoios. O programa tem uma taxa de conclusao
de 61%, com 100% dos formados demonstrando uma
melhora em competéncias para a vida e habilidades técnicas.

A desigualdade gritante contribuiu para
aumentar a violéncia na regiao, alienando
populacdes desfavorecidas da sociedade e
tornando as atividades ilegais mais lucrativas
do que as legais. Dado que os jovens sao
desproporcionalmente impactados pela violéncia na
regiao, a IYF trabalha para criar caminhos de
oportunidades para que os jovens possam permanecer
conectados as suas comunidades, implementando
intervencgoes que interrompam os padroes de violéncia
comumente vivenciados pelos jovens. Essas intervengoes
incluem campanhas de comunicacao para desafiar as
normas repressivas de género, promocao da paz
culturalmente relevante usando métodos de justica
restaurativa e servicos psicossociais para jovens em risco,
entre outros. Nossa programagao com jovens em medidas
socioeducativas tem mostrado resultados promissores,
com taxas de conclusao acima de 93% e uma taxa de
insercao no trabalho inicial de 19%.

Abordamos a crise de oportunidade dos

jovens (jovens que nao estao engajados na

educacdo ou no emprego) na regidao em dois

niveis: 1) intervindo com oportunidades para

os jovens e 2) intervindo nos sistemas que
excluem os jovens da educacao e do emprego. Nosso
modelo comprovado engaja os jovens em oportunidades
de treinamento técnico e de habilidades para a vida, a
curto prazo, orientado pela demanda, sem mencionar o
apoio um-a-um de um mentor. A IYF replicou com
sucesso seu modelo com parceiros locais que continuam
a escalar e operar localmente. Em média, 80% dos jovens
matriculados completam o programa e 75% dos
formados estao empregados ou matriculados na
educacdo. Este trabalho também envolve os sistemas de
TVET em intervenc¢odes transformadoras para melhorar a
qualidade do servigo. A adocao do programa PTS da IYF
nos sistemas mexicanos de TVET transformou o ensino e a
aprendizagem e levou a uma reducao de 32% na taxa de
evasao. Como parte do programa NEO financiado pelo
BID, trabalhamos com 200 TVETs em 10 paises e
aumentamos a qualidade de 3 servicos criticos em 70%.
Também trabalhamos com empresas e empreendimentos
para superar as falhas e preconceitos do mercado que os
impedem de acessar o talento jovem local.
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ABORDAGENS DE IMPACTO

Desenvolvimento Digital

Reconhecendo que os jovens vivem,
trabalham, aprendem e se divertem
em um mundo cada vez mais
digital, a IYF investe no
desenvolvimento de programacgao
digital de ponta para atender os
jovens de hoje onde eles estao - e
ajuda-los a conquistar seus
objetivos. Oferecemos solugdes de
e-learning personalizadas para uma
variedade de alunos, instituicoes e
setores - desde treinamento técnico
de Tl on-line facilitado para jovens
na escola e fora da escola até
diversas modalidades de aprendizado
por meio dos melhores curriculos
de habilidades para a vida da IYF.
Aproveitamos uma variedade de
midias - de murais a midias sociais
- para criar comunicagoes eficazes
de mudanc¢a de comportamento
adaptadas a publicos especificos.
Também aproveitamos a tecnologia
da informacao para superar as
falhas do mercado de informagdes
que excluem os jovens das
oportunidades econémicas,
incluindo a vinculagcao de portais
nacionais de emprego a sistemas
de dados escolares,
desenvolvimento de bancos de
dados de candidatos para setores
especificos e muito mais.

Equidade de Género
e Inclusao Social

Os programas da IYF se baseiam
em seis principios fundamentais
gue, juntos, nos permitem
impulsionar mudancas para todos
os jovens:

1) Envolvemos os jovens como
parceiros e incorporamos o
Desenvolvimento Positivo da
Juventude no desenho dos
programas.

2) Estamos comprometidos em
usar o aprendizado baseado em
evidéncias para contribuir com
NOSsOSs programas.

3) Avancamos a inclusao social
pressionando para atender as
necessidades de todos os jovens.
4) Priorizamos o empoderamento e
0 engajamento de funcionarios e
parceiros locais.

5) Trabalhamos em parceria com os
jovens e as principais partes
interessadas dos setores publico,
privado e social.

6) Reconhecemos que mudancas
na inclusao social exigem trabalho
tanto no nivel individual quanto no
sistémico.
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Medicao, Avaliacao, Pesquisa
e Aprendizagem

A IYF estda comprometida com o
MERL para garantir que estamos
cumprindo nossa missao de
conectar jovens com oportunidades
para transformar suas vidas. A
medicao e os dados ajudam a
garantir que esse objetivo se torne
realidade. Quando a IYF trabalha
para apoiar os jovens a desenvolver
as habilidades de lideranca, técnicas
e de vida de que precisam para
gerar renda, medimos essas
habilidades e avaliamos essas
mudancas nos meios de
subsisténcia. Quando a IYF trabalha
com parceiros e sistemas locais
para melhorar os servicos para
jovens, avaliamos os resultados em
um nivel sistémico. Codificamos
nossos valores e os principios
orientadores da American
Evaluation Association em nossa
politica MERL e colaboramos,
aprendemos e nos adaptamos
sistematicamente em toda a nossa
programacao. Os produtos de
aprendizagem resultantes - desde a
pesquisa inicial para informar o
desenho do programa, até a
pesquisa integrada para ajustar as
intervengoes e as avaliagdes de
impacto - sdo compartilhados para
melhorar nossas praticas e as de
NOSSOS parceiros.




FACILITAQAO DE PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

Como resultado de trés décadas de construgao de aliangas, temos uma rede confiavel de parceiros
publicos e privados, académicos e da sociedade civil com os quais trabalhamos para alcancar escala
e sustentabilidade por meio de programas a niveis nacional e regional.

éaN . CATERPILLAR
\\IFT}I{;']%!]I AMRER :u(élﬁochN B e C a I O S F 0 LBJA’:E;)P'IAI_I_TA;.O N “ w QMI %\ MVX(’CI:T

% THE
Foreign, Commonwealth ,

& Development Office FOUN DATI ON

Citi Foundation
R stfrer]1e Networking —DAI FE E

CI tl CISCO Academy Shaping a more livable world.

NNNNNNN

. IiHml iy
Google.org /%L Hilton \3"33 J.PMorgan “’ﬁiﬁ’ii’ﬂmﬂliau
Nl .
& resonance i =.ysaip &
”: ”a i Frontier Market Solutions FUNDACION N RO THE AMERICAM PEOPLE WORLD BANK GROUP
PARCEIROS DE |MPLEMENTA§AO
. WA o~ C
\ seecre (L cenaee )V"‘VO COBAC ;,
ol s e =

& ’
T aupTIM J t@ Comfenalco coursera jALESIANOS

Desamaka Jvenil del None AC.
Cobre Panama conalep
" '\' £
J
2. GOBIERNO DEL ESTADO

Gobierno
¢l Fstado g

NUE\"OLEON

INADET - INPI s A SEP
II/ JeTTe D Aroro B By Ti\ e-Tec -
TECNOLOGICO i BE as ’ Brasil rR Th QI DE
T D c \.’ JN PUBL o

e

%lf':." ;
oy
i =

SECRETARIA
DEL TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL

~

UniATENEU

ECONOMiA

Conocimiento con Responsabilidad Social

www.iyfglobal.org




Conectamos jovens a oportunidades para transformar suas vidas e comunidades. Acreditamos que jovens
instruidos, empregados e engajados possuem o poder de resolver os problemas mais dificeis do mundo,
e nossos esforcos de desenvolvimento de jovens estdao focados em trés objetivos interconectados:

Desbloqueio Impulsionamento
do potencial de oportunidade
juvenil econdémica

Programas do IYF atuals

‘ Programas anteriores do IYF

Mais de

400

Organizacgoes locais
de atendimiento
a juventude

Mais de
600 mil
Paises jovens auxiliados
)
Mais de

jovens diretamente
auxiliados em 2021
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