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TÉRMINOS DE REFERENCIA  

Consultoría para integrar el enfoque de Promotoría de Paz, del 

modelo JuventudES, en la herramienta formativa Passport to 

Success® de la International Youth Foundation 

 

 

PROGRAMA  

JuventudES 

  

PROPÓSITO DE LA CONSULTORÍA  

La International Youth Foundation (IYF), a través del programa JuventudES, busca una 

firma o consultor/a con experiencia en el diseño e implementación de componentes 

curriculares del programa Passport to Success® (PTS) y en el fortalecimiento de capacidades 

en promotoría de paz y seguridad humana. El objetivo es identificar e incorporar elementos 

que refuercen la cultura de paz y la justicia restaurativa mediante la adaptación y/o creación 

de al menos cuatro lecciones PTS, las cuales formarán parte del componente de capacitación 

en habilidades socioemocionales del modelo JuventudES. 

 

ANTECEDENTES 

El programa JuventudES está dirigido a jóvenes oportunidad de 16 a 29 años en la ZMVM, 

que no estudian ni trabajan formalmente, brindándoles formación para desarrollar y 

fortalecer sus habilidades socioemocionales (PTS) y sus conocimientos técnicos en las 

industrias con mayores oportunidades dicha población. Además, ofrece servicios de apoyo 

para facilitar su (re)incorporación a la educación o al empleo formal. 

 

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES 

La persona o firma consultora llevará a cabo las siguientes actividades: 

1. Participar en una reunión de orientación inicial y reuniones subsecuentes a solicitud 

de las partes, según sea necesario. 

https://iyfglobal.org/
https://iyfglobal.org/
hthttps://iyfglobal.org/initiatives/juventudes
https://www.passporttosuccess.org/es


  
 
 

2. Realizar un análisis para identificar elementos que fortalezcan el enfoque de 

promoción de paz, justicia restaurativa, seguridad humana, cultura de paz y la 

participación de los jóvenes oportunidad en el marco de la herramienta formativa 

PTS de la IYF. 

3. Analizar el manual de Promotoría de Paz para determinar la adaptación y/o creación 

de al menos cuatro lecciones PTS, incluyendo, pero no limitándose, a la integración 

de dinámicas que reflejen los contextos de los jóvenes oportunidad a nivel regional.  

Durante este proceso se espera que se aborden temas como: 

• Sobre el enfoque y la adaptación de PTS: 
o ¿Cuáles son los principales desafíos que enfrentan los jóvenes 

oportunidad en materia de paz, justicia restaurativa y seguridad 
humana? 

o ¿Cómo se pueden integrar estos temas dentro de la metodología y 
estructura del programa PTS sin perder su esencia? 

o ¿Qué enfoques o metodologías han demostrado ser efectivas en la 
promoción de la cultura de paz y justicia restaurativa en contextos 
similares? 

o ¿Cómo pueden adaptarse las dinámicas para que sean culturalmente 
relevantes y reflejen las realidades de los jóvenes oportunidad en la 
región? 

o ¿Qué herramientas o recursos adicionales serían útiles para reforzar 
los aprendizajes dentro de las nuevas lecciones? 

• Sobre la creación, adaptación y contenido de las lecciones: 
o ¿Qué conceptos clave deben incluirse en las nuevas lecciones para 

garantizar que los jóvenes desarrollen habilidades prácticas en estos 
temas? 

o ¿Cómo se puede evaluar el impacto de las nuevas lecciones en el 
desarrollo socioemocional de los jóvenes? 

o ¿De qué manera se pueden diseñar las lecciones para fomentar la 
participación activa de los jóvenes y su apropiación de los contenidos? 

o ¿Es necesario adaptar el lenguaje y los materiales para diferentes 
grupos dentro de la población objetivo? 

o ¿Cómo se puede garantizar que estas nuevas lecciones sean aplicables 
en diferentes entornos (educativos, comunitarios, laborales)? 

• Sobre la implementación y sostenibilidad: 
o ¿Se requiere ajustar la capacitación o realizar una actualización para 

los facilitadores que impartirán estas nuevas lecciones? 
o ¿Cómo se puede asegurar que las lecciones sigan siendo relevantes y 

actualizadas con el tiempo? 

4. Integrar el enfoque de Promotoría de Paz de manera coherente y alineada al espíritu 

PTS. 

5. Según la recomendación del consultor, generar un documento clave y video tutorial 

que describa las adaptaciones y elementos de la promotoría de paz, así como una 

guía y recomendaciones para asegurar una implementación efectiva que incorpore y 

mantenga este enfoque en el largo plazo. 



  
 
 

6. En caso de ser necesario, planear, diseñar e implementar sesiones de capacitación 

virtual para personas formadoras PTS en relación de la impartición de esta lección 

PTS. 

REQUERIMIENTOS  

• Al menos una persona del equipo de consultores deberá contar con la 

certificación de Passport to Success® Master Trainer. 

• Experiencia probada en el diseño y/o implementación de proyectos en 

comunidades y jóvenes oportunidad en situación de vulnerabilidad en 

América Latina y México. 

• Experiencia en procesos de sensibilización y fortalecimiento de capacidades 

en temas de cultura de paz y justicia restaurativa. 

• Experiencia probada en diseño e implementación curricular. 

• Familiaridad y comprensión del contexto multicultural de México. 

COORDINACIÓN Y SUPERVISIÓN  

La coordinación de las actividades encargadas a las personas o firma consultora seleccionada 

estarán a cargo de Aily Reséndez, coordinadora de programa y Jesus Bocanegra, gerente de 

programa. 

 

DURACION DE LA CONSULTORÍA  

La consultoría se llevará a cabo entre el 7 de abril y el 31 de mayo de 2025.  

 

PASOS A SEGUIR  

Enviar el siguiente material a Aily Reséndez, Coordinadora de Programa 

(a.resendez@iyfglobal.org), y Jesus Bocanegra, Gerente del Programa 

(j.bocanegra@iyfglobal.org), con el asunto “Consultoría PTS/Promotoría de Paz”, a más 

tardar el 3 de abril de 2025. 

1. CV que evidencie claramente su formación, conocimientos y experiencia 

relevante al tema de la consultoría. 

2. Propuesta económica y técnica sobre los requerimientos de la presente 

convocatoria. 

IYF analizará las postulaciones recibidas con base en: 1) Congruencia con el propósito y 

requerimientos de la consultoría; y, 2) Perfil, conocimientos y experiencia de la persona o 

firma consultora.  

  

Preguntas o comentarios sobre los Términos de Referencia: Favor de dirigirse a 

Aily Reséndez, Coordinadora de Programa (a.resendez@iyfglobal.org). 
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PRESUPUESTO 

El presupuesto disponible para esta consultoría es de 14,000 USD. Este monto es final e 

inamovible, e incluye impuestos, retenciones y cualquier otro gasto en el que la persona o 

firma consultora pueda incurrir. 

 

 ANTECEDENTES  

La International Youth Foundation® (IYF®) aboga para, por y con las personas jóvenes. 

Fundada en 1990 a través de una generosa donación de W.K. Kellogg Foundation, IYF es 

una organización mundial sin fines de lucro con programas que benefician directamente a 

7.7 millones de personas jóvenes y sus operaciones abarcan 100 países hasta el momento. 

Junto con organizaciones locales basadas en la comunidad y una red de socios corporativos, 

fundacionales y multilaterales, conectamos a las personas jóvenes con oportunidades para 

transformar sus vidas. Creemos que las personas jóvenes educadas, empleadas y 

comprometidas poseen el poder de resolver los problemas más difíciles del mundo y 

enfocamos nuestros esfuerzos de desarrollo juvenil en tres objetivos vinculados: potenciar 

la agencia juvenil, impulsar oportunidades económicas y hacer que los sistemas sean más 

inclusivos. Nuestra visión es ver a las personas jóvenes inspiradas y equipadas para dar 

realidad al futuro que desean. La International Youth Foundation: Transformando vidas, 

juntos. Para aprender más sobre la International Youth Foundation, únase a nosotros en 

https://iyfglobal.org/.  
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