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Objectifs

Ce symposium de trois jours est organisé¢ par la Fondation Internationale pour la Jeunesse (International Youth
Foundation — IYF), le Réseau pour 'Emploi des Jeunes (Youth Employment Network — YEN) et Understanding
Children’s Work (UCW) dans le cadre du Global Partnership for Youth Employment (GPYE). Le GPYE est
soutenu par le Fonds de Subvention au Développement de la Banque mondiale et il est rejoint pour le parrainage de
cet événement par 'Agence Américaine pour le Développement International (USAID), la Fondation Jacobs
(Jacobs Foundation) et I'Agence Suédoise de Coopération Internationale au Développement (Swedish International
Development Cooperation Agency — SIDA).

Le symposium vise les objectifs suivants :
e Recueillir, diffuser et discuter les résultats de la recherche expérimentale sur l'emploi des jeunes et
l'entrepreneuriat en Afrique ; et
e Présenter des programmes et politiques efficaces qui répondent aux défis auxquels sont confrontés les
jeunes dans leur transition vers 'emploi en Afrique.

Les présentations formelles seront complétées par des sessions interactives qui fourniront une occasion aux
décideurs, praticiens, chercheurs et jeunes d’apprendre les uns des autres. Un accent sera mis sur la facon
d’appliquer les résultats de la recherche a la pratique et a la création d’opportunités pour former de nouveaux
partenariats ou alliances. Les participants vont collectivement construire un plan d’action visant a améliorer les
politiques et programmes sut l'employabilité des jeunes et l'entrepreneuriat, qui permettra de faire connaitre le
travail mené par le GPYE dans la région.

Le symposium s’articulera autour de quatre thémes principaux :
1. Le développement des compétences d’employabilité efficace et les interventions pour I'insertion des jeunes;
2. Les stratégies expérimentées pour répondre aux besoins des jeunes vulnérables et défavorisés;
3. Les nouveaux modéles pour promouvoir un engagement positif des jeunes dans le développement, la prise
de décision et le dialogue stratégique;
4. Les pratiques soutenant Pentrepreneuriat durable des jeunes.
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Programme

22 Janvier 2013

17:00-20:00 Préinscription a la Conférence
Hall Baobab

Jour 1 - 23 Janvier 2013

Maitresse de Cérémonie : Madji Sock, Dalberg — Global Development Advisors
8:00-9:00 Inscription a la Conférence
Hall Baobab

9:00-10:10 World Café : Employabilité et Entrepreneuriat des Jeunes en Afrique
Le Flamboyant  Cette présentation sera une session interactive pour amener les participants a une discussion
préliminaire sur les themes de la conférence.

Modérateur :
e Drew Gardiner, Expert Technique, Réseau pour I'Emploi des Jeunes — YEN

10:10-10:30 Introduction aux objectifs de la Conférence Ideas4Work
Le Flamboyant
Présentateurs :
e Susana Puerto, Coordinatrice Générale, Réseau pour 'Emploi des Jeunes — YEN

e Awais Sufi, Vice-président Directeur des Programmes, Fondation Internationale pour
la Jeunesse — IYT

10:30-11:00 Pause-café
Hall Baobab

11:00-12:00 Contexte: Tendances et défis posés par l'emploi des jeunes en Afrique

Le Flamboyant subsaharienne
Cette session mettra en évidence les données régionales, les enjeux et tendances liés au
développement de la force de travail axée sur les jeunes et I'acquisition de compétences
relatives a emploi. 11 s’agira d’instaurer un cadre pour la conférence plénicre et les séances de
groupes qui porteront sur le développement des compétences d’employabilité, les jeunes
vulnérables et défavorisés, les modeles pour 'engagement des jeunes et l'entreprencuriat des
jeunes. La présentation montrera les défis spécifiques liés a 'emploi des jeunes en Afrique
subsaharienne et les tendances impactant 'emploi des jeunes.

Présentateur : Furio Rosati, Directeur, Understanding Children’s Work — UCW

Modératrice : Susana Puerto, Coordinatrice Générale, Réseau pour 'Emploi des Jeunes —
YEN

Intervenants:
e Francois Murangira, Directeur, Bureau Sous-régional pour I'Afrique sahélienne,
Organisation Internationale du Travail

e  Ousmane Seck, Coordonnateur National, Unité de Coordination et Suivi des Projets
et Programmes (USCP), Ministere de la Jeunesse, Sénégal
e  Dr. Maréma Touré Thiam, Chef de la Section SHS UNESCO-Dakar
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12:00-13:30 Déjeuner
Salon Vert

13:30-15:00 Investir dans I'emploi des jeunes en Afrique

Le Flamboyant Les gouvernements, partenaires au développement, organismes ainsi que le secteur privé
partageront leurs opinions et approches pour relever les défis liés a l'emploi des jeunes
présentés dans la session précédente. Ils discuteront de la fagon dont la recherche a été utilisée
afin de guider les approches et politiques, et de leurs priorités d’investissement.

Modérateur : Ousmane Séne, Directeur, Centre de Recherche Ouest Africain (West African
Research Center - WARC)

Intervenants :
e Djibril Coulibaly, Coordinateur du projet, ONUDI Sénégal
e Fhud Gachugu, Directeur de projet, Kenya Youth Empowerment Project, Kenya
Private Sector Alliance
e Mohamed Youssouf, Chef de Division, Réduction de la pauvreté et protection
sociale, Banque Africaine de Développement

15:00-15:30 Pause-café
Hall Baobab

15:30-15:45  Annonce de Nouvelles Initiatives
Le Flamboyant Des conférenciers spéciaux annonceront de nouvelles initiatives visant a soutenir la transition

des jeunes africains vers 'emploi.

Modérateur: Awais Sufi, Vice-président Directeur des Programmes, Fondation
Internationale pour la Jeunesse — IYF

Présentateurs:
e (Ciré Kane, Directeur, Synapse Center
e Henderson Patrick, Directeur, USAID/Sénégal

e Patricia Scheid, Directrice des Programmes, Fondation Internationale pour la
Jeunesse — IYF

15:45-17:15 Parole aux Jeunes : Perspectives et expériences de jeunes entrepreneurs

Le Flamboyant De jeunes entreprencurs issus de toute I'Afrique subsaharienne se sont révélés
extraordinairement créatifs et dynamiques dans le développement d’approches novatrices pour
relever les défis rencontrés par leurs pairs. Cette session misera sur les idées uniques et
expériences pratiques de certains jeunes leaders de la région pour réagir aux discussions
abordées plus tot dans la journée et relatives aux tendances/défis et opportunités
d’investissement dans la jeunesse en Afrique.

Modératrice : Magatte Wade, Fondatrice et Directrice Générale, Tiossan

Intervenants :
e  Chérif Basse, Ancien du Programme Entrepreneurs Sans Frontiéres, Synapse Center
e Amand Jean Louis Boua, Bénéficiaire du Fonds Youth-to-Youth
e Naadiya Moosajee, Boursiere YouthActionNet ®
e Aissatou Padane, Conseil de la Jeunesse de ’Ambassade des Etats-Unis au Sénégal
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17:15-17:30 Revue du Jour 1 et apercu du Jour 2
Le Flamboyant

Présentatrice : Susana Puerto, Coordinatrice Générale, Réseau pour I'Emploi des Jeunes —
YEN

18:00-19:00 Cérémonie officielle d’ouverture
Cété Piscine Les participants sont invités a une réception donnée le soir avec des invités spéciaux.

Maitresse de Cérémonie : Magatte Wade, Fondatrice et Directrice Générale, Tiossan

Invités d'honneur :

e Ambassadeur Lewis Lukens, Ambassadeur des Etats-Unis au Sénégal
e Khalifa Ababacar Sall, Maire de la Ville de Dakar

Veuillez noter que les Jours 2 et 3 auront lieu au Palais des Congreés, dans les salles indiquées ci-dessous.

Jour 2 - 24 Janvier 2013

Le deuxieme jour sera constitué de séances de discussion en groupes et de présentations sur les résultats récents
de recherches relatives a l'emploi des jeunes et a l'entreprencuriat, ainsi que les réponses concernant leur
applicabilité et pertinence dans le contexte africain du point de vue du praticien, donateur ou décideur. Pour
chaque session, les participants auront l'opportunité de contribuer a une discussion portant sur l'une des
thématiques suivantes :

1. Les pratiques qui marchent pour soutenir I'entrepreneuriat durable des jeunes

2. Les nouveaux modeles pour promouvoir un engagement positif des jeunes dans le développement, la prise
de décision et le dialogue stratégique

Les stratégies expérimentées pour répondre aux besoins des jeunes vulnérables et défavorisés

4. Le développement des compétences d’employabilité efficace et les interventions pour I'insertion des jeunes

»

Veuillez consulter le document intitulé Résumés des Travaux de Recherche pour obtenir une
description des recherches qui seront présentées.

8:00-8:30 Inscription
En face BC12

8:30-10:30 Séances de groupes I (une au choix)

Salle BC12 A. Entrepreneuriat
Programmes d’entrepreneuriat dans les pays en développement : Une analyse de
méta-régression
Présenté par : David Robalino, Banque mondiale

Modératrice : Minna Mattero, Réseau pour I'Emploi des Jeunes — YEN

Intervenants :
e Dianne Cornes, Youth Business International
e Matteo Menegatti, ONUDI
e Ousmane Ndoye, GIZ



Salle BO1

Salle B05/06

Salle C05/06

10:30-11:00
Couloir

11:00-12:00
Hall tapis
rouge

12:00-13:30
Salon Vert
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B. Engagement et Autonomisation
Structure familiale, intégration des marchés du travail et mariage : Le cas du
Sénégal
Présenté par : Karine Marazyan, Ecole d'économie de Paris (PSE)

Modératrice : Susana Puerto, Réseau pour I'Emploi des Jeunes — YEN

Intervenants :
e Abou Kane, Centre de Recherches Economiques Appliquées, Université
Cheikh Anta Diop

e Biram Faye, Agence Nationale pour 'Emploi des Jeunes (ANE]), Sénégal

C. Jeunesse vulnérable
Un emploi stable et satisfaisant est le réve impossible des jeunes d’aujourd’hui :
Les résultats préliminaires des enquétes menées par I'OIT sur la Transition de
I’Ecole au Travail en Afrique subsaharienne
Présenté par : Sara Elder, Organisation Internationale du Travail

Modérateur : Drew Gardiner, Réseau pour 'Emploi des Jeunes — YEN

Intervenants:
e  Federico Barroeta, Organisation Internationale du Travail
e  Ibrahima Souaré, Direction de ’Education et de I'Insertion, Ville de Dakar

D. Compétences et Insertion professionnelle

Un examen d’analyses rigoureuses sur 'emploi et I'entrepreneuriat des jeunes
Présenté par : Shawn Powers, J-PAL L’Initiative pour la Jeunesse

Modératrice : Patricia Scheid, Fondation Internationale pour la Jeunesse — IYF

Intervenant :
e Sharon Reagon, Institut Salésien

Pause-café

Foire aux Ressources

Les participants a la conférence auront l'occasion d'écouter et de participer a de bréves
présentations informelles sur les travaux en cours dans les domaines de emploi et

Pentrepreneuriat des jeunes a travers le continent africain.

Veuillez consulter le document intitulé Présentations de la Foire aux Ressources pour
plus d'informations et la liste compléte des conférenciers de cette session.

Déjeuner
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13:30-15:30 Séances de groupes Il (une au choix)

Salle BC12 A. Entrepreneuriat
Formation sur l'entrepreneuriat chez les diplémés universitaires : Les résultats
d’un essai randomisé en Tunisie
Présenté par : Mahdi Barouni, Centre de Recherches et d'Etudes Sociales

Modératrice : Minna Mattero, Réseau pour I'Emploi des Jeunes — YEN

Intervenants :
e Ousmane Seck, Ministere de la Jeunesse, Sénégal
e Dr. Michael Tetelman, Education Development Center
e Magatte Wade, Tiossan

Salle BO1 B. Engagement et Autonomisation
Autonomiser les adolescentes et jeunes femmes : Les résultats d’essais
randomisés contrélés en Ouganda
Présenté par : Niklas Buehren, Banque mondiale

Modératrice : Susana Puerto, Réseau pour 'Emploi des Jeunes — YEN

Intervenant :
e Tendai Pasipanodya, Réseau pour 'Emploi des Jeunes — YEN
e Diego Rei, Organisation Internationale du Travail

Salle B05/06 C. Jeunesse vulnérable
Les effets des programmes d’apprentissage chez les jeunes vulnérables au
Malawi
Présenté par : Victor Orozco, Banque mondiale

Modérateur : Drew Gardiner, Réseau pour 'Emploi des Jeunes — YEN

Intervenant :
e  Gabriella Breglia, Understanding Children’s Work — UCW
e Madji Sock, Dalberg — Global Development Advisors

Salle C05/06 D. Compétences et Insertion professionnelle
Tester les pratiques efficaces soutenant l'employabilité des jeunes - Une
évaluation d’'impact au Kenya
Présenté par : Thomaz Alvares de Azevedo, School to School International

Modératrice : Hannah Corey, Fondation Internationale pour la Jeunesse — IYF

Intervenants :
e Ehud Gachugu, Kenya Private Sector Alliance

e Benson Masero, African Center for Women and ICT



15:30-16:00
Couloir

16:00-18:00

Salle BC12

Salle BO1

Salle B05/06

Pause-café
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Les participants sont invités a s'inscrire a I'une des séances de brainstorming qui auront
lieu dans la matinée du 25 janvier.

Séances de groupes III (une au choix)

A. Entrepreneuriat
Les opportunités et facteurs inhibant de jeunes entreprises
Présenté par : Paul Omondi, Africa Data Information Network

Be the Change Academy - Evaluation d'impact au Kenya
Présenté par : Ann-Katrina Bregovic, Peace Child International

Modératrice : Minna Mattero, Réseau pour I'Emploi des Jeunes — YEN

Intervenants :

Ehud Gachugu, Kenya Private Sector Alliance

Jared Penner, Child and Youth Finance International

B. Engagement et Autonomisation
Moyens de subsistance, Emploi et Politique: Comportements et attitudes des
jeunes dans trois régions rurales de Tanzanie
Présenté par : Kennedy Oulu, In-Depth Consulting

Modératrice : Susana Puerto, Réseau pour I'Emploi des Jeunes — YEN

Intervenants :

Djibril Coulibaly, ONUDI
Nuru Hamidan, Programme National pour 'Emploi des Jeunes, Ghana
Latif Mbengue, Enactus

C. Jeunesse vulnérable
Quand I'emploi devient-il important ? Comprendre I'emploi et la participation
des jeunes a la violence en Afrique
Présenté par : Dr. Rebecca Wolfe et Tara Noronha, Mercy Cotps

Modérateur : Drew Gardiner, Réseau pour I'Emploi des Jeunes — YEN

Intervenants :

Iliyasu Kindi Bah, Made in Salone
Magatte Wade, Agence d’Exécution des Travaux d’Intérét Public (AGETIP),
Sénégal
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Salle C05/06 D. Compétences et Insertion professionnelle
Emploi des jeunes dans le nord du Sénégal : Création d’opportunités d’emploi
pour les jeunes.

Présenté par : Dr. Damien Fchevin, Université de Sherbrooke, et Momar Sylla,
Agence Nationale de la Statistique et de la Démographie (ANSD)

Modératrice : Bai Kamara, Fondation Internationale pour la Jeunesse — IYF

Intervenants :
e Ciré Kane, Synapse Center

e El Hadj Sidy Niang, Direction des Sports, de la Jeunesse et de la Vie
Associative, Ville de Dakar

Les participants sont libres dans la soirée de poursuivre la discussion et le réseautage.

Jour3 - 25 Janvier 2013

9:00-9:30 Inscription
En face BC12 Les participants intéressés sont invités a s'inscrire a un atelier pratique qui se tiendra

avant le déjeuner.

9:30-11:00 Sessions matinales de «Brainstorming » : Identifier les priorités pour une action
concertée dfin de favoriser I'employabilité et I'entrepreneuriat des jeunes en
Afrique
Les sessions de brainstorming permettront d'identifier les priorités des patties prenantes pout
une action concertée afin d’améliorer et accroitre I'employabilité des jeunes et I'entreprencuriat
en Afrique dans les domaines de la conception et mise en ceuvre des programmes, de la
recherche et des partenariats dans le cadre des themes principaux de la conférence.

Thématiques des sessions de brainstorming (veuillez vous inscrire a 'une des
sessions a l'avance) :

Salle BC12 A. Les pratiques soutenant I'entrepreneuriat durable des jeunes

Salle BO1 B. Les nouveaux modeéles pour promouvoir un engagement positif des
jeunes dans le développement, la prise de décision et le dialogue
stratégique

Salle B05/06 C. Les stratégies expérimentées pour répondre aux besoins des jeunes

vulnérables et défavorisés
Salle C05/06 D. Le développement des compétences d’employabilité efficace et les

interventions pour I'insertion des jeunes

11:00-11:30 Pause-café
Couloir
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11:30-13:00 Ateliers pratiques (Veuillez vous inscrire a I'un des ateliers a I'avance)
Les participants auront l'opportunité d'assister a I'un des ateliers pratiques suivants visant a
présenter des outils et autres ressources.

Salle BC12 1. LeJeud’Ildeas4Work
Présentatrice : Tendai Pasipanodya

Comment pouvons-nous nous attaquer a l'emploi des jeunes s'il n'y a pas
suffisamment d'emplois ? Comment pouvons-nous promouvoir l'entrepreneuriat si
tout le monde n’est pas entrepreneur ? Les jeunes peuvent-ils aider a trouver des
solutions ? Cet atelier s'appuiera sur les conclusions des participants et du Fonds Y2Y
de YEN, un fonds qui appuie des projets innovateurs de jeunes et les aide a créer des
emplois. Si vous étes a la recherche d’un bon mélange d'interaction, d’idées concretes
pour aider les jeunes a trouver un travail décent, d’approches testées avec succes a
ramener avec vous, et d’un peu de jeu, rejoignez nous pour cette session !

Salle BO1 2. YEN Marketplace
Présentateurs : Sharon Kennedy et Félix Weidenkaff, Réseau pour I'Emploi des
Jeunes — YEN

Cette séance axée sur le YEN Marketplace fournira un cadre pour discuter de
l'utilisation des plateformes en ligne pour échanger des idées, trouver des ressources et
batir des partenariats entre les intervenants pout I'emploi des jeunes. Elle débutera par
une présentation des outils et services en ligne offerts par le YEN Marketplace. Des
sessions interactives sur le Trading Center et la compétition What's working ¢
permettront d'en apprendre davantage sur l'utilisation des outils en ligne pour les

praticiens de 'emploi des jeunes et les jeunes entrepreneuts.

Salle B05/06 3. Le Réseau des Pays Chefs de file
Présentatrices: Susana Puerto, Réseau pour I'Emploi des Jeunes — YEN ; Sara
Elder, Organisation Internationale du Travail

Cette session axée sur le Réseau des Pays Chefs de file (Lead Country Network —
LCN) montrera la valeur de I'élaboration de politiques éclairées. Elle présentera les
principales ressources allant des bases de données sur les indicateurs du marché du
travail des jeunes aux pratiques au niveau des programmes et politiques. Une
discussion de groupe animée présentera les défis clés auxquels sont confrontés les
décideurs a travers 'Afrique dans la conception et la mise en ceuvtre d'initiatives pour
l'emploi des jeunes hommes et femmes.
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Salle C05/06 4. Build Your Business (BYB)
Présentateur : El Hadji Niasse, Synapse Center

Cette session présente le nouveau programme d’études et de formation de Build Your
Business élaboré par IYF et Microsoft. Build Your Business est une formation a
Pentrepreneuriat visant a initier les jeunes aux notions de base, actions et
compétences nécessaires pour lancer avec succes, diriger et développer une micro ou
petite entreprise. Congu pour les actuels et futurs entrepreneurs agés de 16 a 35 ans
travaillant dans des contextes urbains ou ruraux, le programme emploie une approche

unique et interactive d'apprentissage mixte.

13:00-14:30 Déjeuner
Salon Vert

14:30-15:30 Points de I'Ordre du Jour: Un programme d'action pour I'emploi des jeunes en
Salle BC12 Afrique subsaharienne
Cette session résumera les principaux points de l'ordre du jour identifiés durant la séance de
brainstorming du matin. Elle débutera par un bref compte-rendu a 'ensemble du groupe patr
les rapporteurs des quatre sessions de brainstorming. Par la suite, le modérateur expliquera
l'implication de ces points d’ordre du jour dans les travaux du GPYE, la voie a suivre et
travaillera en collaboration avec les partenaires du GPYE et les agences de développement.

Modérateur: Awais Sufi, Vice-président Directeur des Programmes, Fondation

Internationale pour la Jeunesse — IYF

Intervenants:
o  Gabriella Breglia, Chercheur/Politique, Understanding Children’s Work - UCW
e Susana Puerto, Coordinatrice Générale, Réseau pour 'Emploi des Jeunes — YEN
e David Robalino, Economiste Principal, Chef d’équipe Marchés de ’'Emploi — Service
Protection sociale et Emploi, Banque mondiale
e Mohamed Youssouf, Chef de Division, Réduction de la pauvreté et protection sociale,
Banque Africaine de Développement

15:30-16:00 Cléture officielle de la Conférence

Introduction : Awais Sufi, Vice-président Directeur des Programmes, Fondation
Internationale pour la Jeunesse — IYF

Présentateurs :
e  Alfreda Brewer, Directrice Adjointe, USAID/Sénégal
e Benoit Sambou, Ministre de la Jeunesse de PEmploi et de la Promotion des Valeurs
Civiques, Sénégal
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LES PARTENAIRES MEMBRES DU GPYE

Le Réseau pour PEmploi des Jeunes (Youth Employment Network — YEN) est un partenariat entre les
Nations-Unies, I'Organisation Internationale du Travail et la Banque mondiale qui ceuvre en vue d’engager,
d’éduquer et de motiver les acteurs a fournir de meilleures opportunités d’emplois aux jeunes. 11 s’agit a la fois d’une
plateforme et d’un prestataire de services, spécialisé dans le conseil stratégique, les projets pilotes innovants, le
partage des connaissances et la négociation de partenariats. Pour en savoir plus, veuillez visiter le site suivant:

www.ilo.org/ven.

Understanding Children’s Work (UCW) est une initiative de coopération interinstitutionnelle de recherche
impliquant la Banque mondiale, I’Organisation Internationale du Travail et PTUNICEF. A travers un éventail
d’activités, le programme UCW soutient les efforts visant a améliorer notre compréhension du travail des enfants et
les questions connexes telles que I’éducation, 'emploi et la migration des jeunes. Pour en savoir plus, veuillez visiter

le site suivant: Www.uCw-project.org.

La Fondation Internationale pour la Jeunesse (International Youth Foundation — IYF) investit dans
Pextraordinaire potentiel des jeunes. Fondée en 1990, IYF construit et entretient un réseau mondial d’entreprises, de
gouvernements et d’organisations de la société civile déterminé a habiliter les jeunes a étre des citoyens sains,
productifs et engagés. Les programmes d’IYF sont des catalyseurs de changement permettant aux jeunes d’obtenir
une éducation de qualité, d’acquérir des compétences améliorant leur employabilité, de faire des choix judicieux et

de contribuer a lamélioration de leurs communautés. Pour en savoir plus, veuillez visiter le site suivant:

www.iyfnet.org.

LES SPONSORS DE LA CONFERENCE

L’Agence américaine pour le développement international (United States Agency for International
Development — USAID) est Porganisme leader au sein du gouvernement américain dans I'aide aux pays dans le
besoin. Elle entretient une longue histoire de partenariat avec le Moyen-Orient destiné a construire un avenir
pacifique et prospére. Notre travail est plus vital que jamais, car il répond directement aux besoins exprimés par les

populations de la région. Pour en savoir plus, veuillez visiter le site suivant: www.usaid.gov.

La Banque mondiale fournit des préts a faible taux d’intérét, des crédits sans intéréts ainsi que des subventions
aux pays en développement. Elle offre également un soutien a ces pays a travers le conseil stratégique, la recherche
et Danalyse et l'assistance technique. En réponse aux crises financieres, alimentaires et pétrolicres, la Banque
mondiale a presque triplé ses préts dans les domaines de la protection sociale et de emploi, qui sont passés d’une
moyenne de 1,6 milliards de dollars en 1998-2008 a une moyenne de 4,2 milliards de dollars en 2009-2011. Grace a
Pappui de la Banque, les pays assurent la protection de leurs travailleurs et créent des emplois a travers des
programmes qui incluent les allocations de chomage, les travaux publics, les services liés a 'emploi, la formation,

I'appui a entrepreneuriat et a 'auto-emploi et 'acces au crédit. Pour en savoir plus, veuillez visiter le site suivant :

www.wotldbank.org/childrenandyouth.

L’Agence Suédoise de Coopération pour le Développement International (Swedish International
Development Cooperation Agency — SIDA) est une agence gouvernementale travaillant au nom du parlement et
gouvernement suédois et qui a pour mission de réduire la pauvreté dans le monde. Grice a notre travail et en
coopération avec d’autres partenaires, nous contribuons a mettre en ceuvre la politique de la Suéde pour le
développement mondial (Sweden’s Policy for Global Development — PGU). Nous travaillons dans le but de mettre


http://www.ilo.org/yen
http://www.ucw-project.org/
http://www.iyfnet.org/
http://www.usaid.gov/
http://www.worldbank.org/childrenandyouth
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en ceuvre la politique de développement suédoise qui permettra aux populations pauvres d’améliorer leur vie. Une
autre partie de notre mission consiste a appliquer une coopération de réforme avec I’Europe de I’Est, qui est
financée a travers une dotation spécifique. La troisiéme partie de notre mission consiste a distribuer Iaide

humanitaire aux populations ayant besoin d’assistance.

La Fondation Jacobs (Jacobs Foundation) est l'une des plus importantes fondations caritatives du monde dédiée
a faciliter les innovations pour les enfants et les jeunes. La Fondation a été créée en 1989 par Klaus J. Jacobs et sa
famille dans le but de bénéficier aux générations futures en offrant aux jeunes de meilleures opportunités de
développement, afin qu'ils puissent devenir des membres productifs et socialement responsables de la société. La
Fondation Jacobs a pour role de servir de source d’idées et de promouvoir I'innovation dans le domaine du
développement des enfants et des jeunes. Grace a son investissement de 200 millions d’euros dans I'Université
Jacobs de Bréme en Allemagne (2006), elle a établit de nouvelles normes dans le financement privé dans le secteur
de l'enseignement supérieur en Burope. Nous sommes déterminés a contribuer au changement social vers une
meilleure protection sociale, productivité et inclusion des générations actuelles et futures.

POUR PLUS D'INFORMATIONS

Veuillez visiter le site web du GPYE (www.gpye.org) pour accéder aux documents liés a la conférence notamment
le rapport post-conférence.
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